
 

 

 

SWOM (Sociaal Welzijn Op Maat) zoekt een  

Sociaal Makelaar 
20 uur per week 

 

Heb jij hart voor sociale verbindingen, zie je kansen in de wijk en wil je écht bijdragen aan 

een sterker maatschappelijk netwerk? Dan zijn wij op zoek naar jou!  

 

De organisatie 

SWOM is de welzijnsorganisatie voor inwoners van Montfoort en Linschoten. Met ons 

motto ‘Laat iedereen meedoen’ helpen we mensen om mee te doen in de samenleving. 

We ondersteunen inwoners bij hun hulpvragen en begeleiden hen naar de juiste hulp of 

voorzieningen. Samen met inwoners, vrijwilligers en maatschappelijke partners werken 

we aan duurzame oplossingen. 

 

Wil je meer weten over onze organisatie? Bekijk onze website of deze promotiefilm. 

 

De werkzaamheden: 

• Je werkt met inwoners samen om (bestaande) verbindingen tussen mensen in 

buurten en wijken te versterken. 

• Je ontwikkelt en coördineert initiatieven (van inwoners zelf) die sociale cohesie 

vergroten – met aandacht voor preventie van eenzaamheid en participatie van 

verschillende doelgroepen. 

• Je weet op een initiatiefrijke en creatieve manier in te gaan op de behoeften en 

hulpvragen van de inwoners van Montfoort en Linschoten. 

• Door het bieden van oplossingen en ondersteuning probeer je de zelfredzaamheid 

van de inwoners te vergroten. 

• Je vervult een veelzijdige en verbindende rol tussen SWOM, diverse 

maatschappelijke partners en onze inwoners, collega’s en vrijwilligers. 

 

 

Wat breng je mee?  

• Je bent bereid om echt contact te maken met inwoners en hun omgeving. 

• Je bent zelfstandig en kunt methodisch werken. 

• Moed om nieuwe en creatieve vormen van samenwerken te bedenken.  

• Je kan goed netwerken en bent zichtbaar. 

 

 

Profiel: 

• Je beschikt over een opleiding Social Work of vergelijkbare opleiding.  

• Ervaring met wijkgericht werken is een plus. 

• Je hebt kennis van doelgroepen in het werkveld, de sociale kaart en Welzijn op 

Recept of de interesse om je hierin te verdiepen. 

• Je bent flexibel inzetbaar. 

 

 

 

 

https://www.swomontfoort.nl/
https://www.youtube.com/watch?v=GK3vk-dTEMo


Wat bieden wij jou? 

• Een betekenisvolle functie waarin je echt impact maakt. 

• Werken in een professioneel team. 

• Een salaris volgens de CAO Sociaal Werk - Welzijn & Maatschappelijke 

dienstverlening.  

• Uitstekende arbeidsvoorwaarden conform de CAO, waaronder een Individueel 

Keuze Budget, loopbaanbudget en pensioenregeling. 

• Een WGA aanvullende verzekering voor extra inkomenszekerheid bij 

arbeidsongeschiktheid. 

• Starten met een aanstelling voor een jaar (intentie onbepaalde tijd). 

 

 

Herken jij jezelf in deze functie? 

Stuur een email naar Diana van den Brink (medewerker P&O) 

d.vandenbrink@swomontfoort.nl. 

 

Wil je meer weten over deze interessante vacature? Neem dan contact op met Andrea 

du Pau (Teammanager Welzijn). Bereikbaar via telefoonnummer 0348 – 469109. 

 

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld 
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